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INFORMATION

おうちの
　　はじめよう

・・・

「灯油」のお申込は
「電力」、「プロパンガス」のお申込は

でんき代理店

あらかると

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651 号  令和7年3月15日

　

　２月１７日（月）、昨年
１１月に当所から提出し
た「令和７年度滑川市行
政施策に対する要望」に
ついて、水野市長、柿沢
副市長をはじめ、
滑川市の担当部
課長から回答を
いただきました。

滑川東部土地改良区監事会、監査会（当事務所）
マル経審査会
第2回滑川市立地適正化計画策定委員会(市役所)
滑川飲食店組合総会懇親会（海老源）
記帳継続指導
DX推進個別相談会
令和6年度滑川市健康づくり推進協議会（滑川市民
健康センター）
滑川東部土地改良区役員会（当事務所）
ファーストバンク滑川会・滑川ファーストグリーン会
新年会（海老源）
北陸職業能力開発大学校「2025ポリテックビジョ
ンin新川」開会式及びテープカット（当校）
正副委員長会議
滑川市行政施策に対する要望の回答（市役所）
正副会頭会議
よろず経営相談会
滑川市上下水道事業経営委員会（市役所）
富山県事業承継・引継ぎセンター出張相談室
令和6年度滑川市都市計画審議会(市役所)
東部土地改良区事業説明会（当事務所）
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　年次有給休暇を取得しやすい環境づくりに取り組みましょ
う。
　働き方・休み方の改善をこれからも継続的に行うために
は、計画的な業務運営や休暇の分散化にも資する年次有給
休暇の計画的付与制度（※１）や、労働者の様々な事情に応
じた柔軟な働き方・休み方に資する時間単位の年次有給休暇
（※２）の活用が効果的です。
　詳しくは、「年次有給休暇取得促進特設サイト」をご覧いた
だくか、お近くの都道府県労働局雇用環境・均等部（室）にお
問い合わせください。

（年次有給休暇取得促進特設サイトURL）
https://work-holiday.mhlw.go.jp/kyuuka-sokushin/

（※１）年次有給休暇の付与日数のうち、５日を除いた残りの
日数については、労使協定を締結すれば、計画的に取得日を
割り振ることができる制度です。
（※２）年次有給休暇の付与は原則１日単位ですが、労使協
定を締結すれば年５日の範囲内で時間単位の取得が可能と
なります。

要望に対する市からの回答

2月
商工会議所のできごと 事業主の皆様へ
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INFORMATION

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651号  令和7年3月15日

■労働者が、法律の上限（１週40時間、１日８時間）を
超える時間働く場合や、法定休日（１週１日）に働く場合
には、あらかじめ「時間外労働・休日労働に関する協
定」（いわゆる36（サブロク）協定）を締結し、労働基
準監督署に届け出る必要があります。

様式
■36（サブロク）協定届の様式は以下からダウンロー
ドできます。

■36（サブロク）協定届をスムーズに作成いただける
よう、作成支援ツールをご用意しております。
是非ご活用ください。

※建設事業（災害時における復旧及び復興の事業）の
場合、自動車運転の業務を含む場合及び特定医師を含
む場合は、専用の様式をご利用ください。

電子申請
■毎年、３月の年度末と４月の年度初めは、労働基準
監督署の受付窓口が大変混み合いますので、電子申請
によるお届けをお勧めしています。
是非ご活用ください。

問合せ/富山労働局労働基準部監督課
         　 TEL 076－432－2730

◎検定職種
〈１級・２級・単一等級〉
造園、鋳造、金属熱処理、機械加工、非接触除去加工、
金属プレス加工、鉄工、建築板金、めっき、仕上げ、ダイ
カスト、電子機器組立て、電気機器組立て、建設機械整
備、家具製作、建具製作、印刷、プラスチック成形、石
材施工、とび、左官、築炉、ブロック建築、畳製作、防水
施工、内装仕上げ施工、熱絶縁施工、サッシ施工、化学
分析、表装、塗装、フラワー装飾、路面標示施工、産業
洗浄
〈３級〉
造園、金属熱処理、機械加工、機械検査、電子機器組
立て、シーケンス制御、建築大工、左官

◎受験申請書の受付
令和７年４月７日（月）から４月１８日（金）まで。
受付は郵送のみとなります。

◎受験申請書の提出先
〒９３０－００９４  富山市安住町７－１８
安住町第一生命ビル２階 富山県職業能力開発協会

◎その他
申請の用紙は、商工会議所窓口に備えてあります。
詳しいことは、下記にお問い合わせ下さい。
富山県商工労働部労働政策課
TEL ０７６－４４４－３２６０
富山県職業能力開発協会 技能検定課
TEL ０７６－４３２－９８８７

時間外・休日労働を行うには
36（サブロク）協定が必要です

令和7年度
前期技能検定のお知らせ

36協定 作成支援 検索

労働基準関係主要様式 検索

労基法等  電子 検索
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Column

有限会社じんぼ印刷 
jimbo-printing@star.ocn.ne.jp

Jimbo Printing, Ltd.

「はい」
シルバーです。

お気軽にお電話ください。

公益社団法人 滑川市シルバー人材センター
滑川市上小泉1842－1　TEL （076）475－7585

豊かな経験と能力を活かします

「親切」「丁寧」をモットーに
　お仕事をお引受けしています。

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651 号  令和7年3月15日

　大泉洋さんや安田顕さんたちが結
成した北海道出身の演劇ユニットＴＥ
ＡＭ ＮＡＣＳ（チームナックス）の一
員、俳優の森崎博之さんにお話を伺う
機会がありました。森崎さんは出演す
るテレビ番組や舞台などを通じ、農業
や農家を応援する活動に長く取り組ん
でいます。北海道ローカルで農業と農
家を取り上げるテレビ番組に 17 年間
にわたって出演し、７００件以上の現
場取材経験から農業の将来に危機感
を持っているのです。
　番組の中で採れたて野菜のおいし
さを知ってもらうため、トマト嫌いの
子どもたちをトマト農家に連れて行
き、もぎたてを食べてもらったことが
あるそうです。どの子も「自分が知っ
ているトマトと違う」と感じ、さらにそ
のうちの１人が「こんなおいしいもの
をつくれる生産者はかっこいい」と
思って、その後農業高校から酪農関係
の大学へ進んで農業経営を学び、現在
は地元の生産者支援の仕事に就いて
いるそうです。つくられている現場を
知り、実際につくっている人に話を聞
いて食べる経験が、子どもたちのトマ
トへの苦手意識を払拭したといえるで
しょう。
　「野菜（食材）をもっとおいしく食べ

るために大事な三つのこと」を森崎さ
んは消費者に伝えたいと言います。そ
れは「知ること」「感謝すること」「応援
すること」で、「知ること」は、トマトな
らトマトで、どんな種類があるのか、ど
うやってつくられているか、どんな調
理法があるか、どんな歴史や地域性が
あるかなど、モノ自体をもっと深く
知ってもらうことです。
　「感謝すること」は、それがどんな人
によってつくられているか、どんな人
がここまで運んでくれたか、どんな人
が料理してくれたかなど、自分におい
しさと健康をもたらしてくれたヒトに
思いをはせることです。三つ目の「応援
すること」は、消費者自身が感じたお
いしさや健康などの体験が広く次の
世代へと受け継がれていくよう、食べ
ることはもちろん、自分が経験したこ
とを誰かに伝えるといった、つくり手
を応援する行動を何か起こしてほしい
ということです。
　この三つの要素を、広くモノやサー
ビスを提供している " つくり手 " 側の
目線でいえば、商品やサービスの良さ
を消費者に伝え、さらに商品やサービ
スが生まれて消費者に届くまでのス
トーリーもしっかり伝えることに相当
するでしょう。三つ目の「応援する」は、

消費者との関係を強めることを意味
します。これは消費者自身が生産に関
わるクラウドファンディングや、環境保
護や事業支援などを目的にしたエシ
カル消費などの最近のトレンドと合致
した考えです。つくり手の立場から、消
費者を巻き込む、コアなファンづくり、
インフルエンサー育成といった表現を
されることもあります。
　森崎さんは「農業の大変さや将来へ
の不安が報じられますが、それはどの
業種でも同じことが起きています」と
言います。農業の課題は日本の産業
全体の課題であるようです。

◇渡辺　和博／わたなべ・かずひろ
　日経ＢＰ総合研究所 上席研究員。
１９８６年筑波大学大学院理工学研究
科修士課程修了。同年日本経済新聞社
入社。ＩＴ分野、経営分野、コンシューマ
分野の専門誌編集部を経て現職。全国
の自治体・商工会議所などで地域活
性化や名産品開発のコンサルティング、
講演を実施。消費者起点をテーマに
ヒット商品育成を支援している。著書に
『地方発ヒットを生む逆算発想のもの
づくり』（日経ＢＰ社）。

日経ＢＰ総合研究所　上席研究員　渡辺　和博

「食べ物をおいしくする三つのこつと消費者との関係のつくり方」
トレンド通信
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DATA

寿し・寿し弁当

営業時間　10：00～18：30　　定休日　毎週火曜日・第一、三日曜日
ホームページ  http://www.tours-j.co.jp　E-mail:tours-j@titan.ocn.ne.jp

滑川市上小泉 2948－1

有効求職者数〔人〕
有効求人数〔人〕
有効求人倍率〔倍〕

1,800
1,600
1,400
1,200
1,000
800
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400
200
0

(倍)(人) 1.40

1.20

1.00

0.80

0.60

0.40

0.20

６年 1 月
６年11月
６年12月
7年 1 月

年月
滑川所

有効求人倍率（倍） 就　職　率（％）正社員の有効求人倍率（倍）
富山県 全　国

1.15
1.15
1.31
1.26

1.43
1.38
1.38
1.39

1.27
1.25
1.25
1.26

滑川所 富山県 全　国
1.23
1.18
1.32
1.28

1.44
1.46
1.52
1.49

1.05
1.06
1.11
1.08

滑川所 富山県 全　国
17.9
36.1
29.9
23.1

25.6
37.4
34.4
22.9

19.2
27.9
28.3
18.8

－業況DIは、コスト増が続く中、天候不順で全業種悪化
　　　　　　　先行きは、改善示すも不変的な見方多く、力強さ欠く－
　２月の全産業合計の業況DIは、▲20.5（前月比▲5.1ポイント）
　小売業・サービス業は、年始需要が一服する中、急激な気温低下による客足減
少と電気代等のコスト増で悪化した。卸売業は、飲食料品や日用品の引き合い
減少で悪化した。また、製造業では、機械器具関係全般が力強さを欠き、建設業
は、公共工事が一服する中、一部で降雪による工事停滞の影響が見られ、悪化し
た。（全業種で業況DIが1.0ポイント以上悪化したのは、2024年６月以来８か月
ぶり）
　長引く物価高に伴う消費マインドの低迷、円安基調や燃油価格の上昇に伴う
コスト負担増、深刻な人手不足など長期的課題の山積が続いている。様々なコ
スト増が続く中、２度に渡る大寒波の影響もあり、中小企業の業況は２か月連続
で悪化を示した。
　先行き見通しDIは、▲15.6（今月比＋4.9ポイント）

詳細はこちら ＞＞ 日商公式サイト https://cci-lobo.jcci.or.jp/　

▲は減、単位：百万円
預　　金

貸　　出

2月末
現　在
203,128 ▲1,263 3,142

2月末
現　在

前年同月
比　　較

52,825

前月比較

前年同月
比　　較前月比較

▲360 ▲2,246

有効求人倍率
新規求人数
有効求人数
新規求職者数
有効求職者数

令和7年1月

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651 号  令和7年3月15日

5月
1,362
1,399
1.03

6月
1,295
1,391
1.07

7月
1,295
1,413
1.09

8月
1,231
1,437
1.17

9月
1,201
1,375
1.14

10月
1,209
1,431
1.18

11月
1,180
1,359
1.15

12月
1,074
1,407
1.31

1月
1,129
1,421
1.26

１．２６倍・・・前月比▲０．０５ ポイント、前年同月比０．１１ ポイント
６００人、前年同月（４２１人）比５．３％　
１，４２１人、前年同月（１，４１１人）比０．７％
３３３人、前年同月（３５１人）比▲５．１％　
１，１２９人、前年同月（１，２３１人）比▲８．３ ％

令和7年2月調査結果

月間有効求人

有効求職

有効求人倍率

の動き
（パート含む )

1月
1,231
1,411
1.15

3月
1,322
1,424
1.08

4月
1,362
1,365
1.00

2月
1,312
1,482
1.13

商工会議所 LOBO調査

ハローワーク滑川
 図表で見る労働市場

滑川市内金融機関
預金貸出状況
滑川市金融会

1,231 1,231 
1,312 1,312 1,322 1,322 1,362 1,362 1,362 1,362 1,295 1,295 1,295 1,295 

1,231 1,231 1,201 1,201 1,209 1,209 1,180 1,180 1,074 1,074 1,129 1,129 

1,411 1,411 1,482 1,482 1,424 1,424 1,365 1,365 1,399 1,399 1,391 1,391 1,413 1,413 1,437 1,437 1,375 1,375 
1,431 1,431 

1,359 1,359 
1,407 1,407 1,421 1,421 

1.15 1.15 1.13 1.13 1.08 1.08 1.00 1.00 1.03 1.03 1.07 1.07 1.09 1.09 1.17 1.17 1.14 1.14 1.18 1.18 1.15 1.15 
1.31 1.31 1.26 1.26 
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住まい、オフィスのトータルクリーニング
●ビルメンテナンス・ハウスクリーニング
●防水、止水、コーキング工事
●白あり防除施工・墓石清掃

滑川市野尻157－1

（株）西元サンクリーン

YEG
滑川商工会議所  青年部会報 「古き良き時代から、

　　  新しき良き時代へ。」
　～一期一会の刻をともに～

令和６年度スローガン

http://namerikawa-yeg.com 
E-mail:namerikawa-yeg@ma.net3-tv.net

　

　2月14日・15日、福岡県久留米市で開催された、日本YEG第44
回全国大会ほとめきFUKUOKAくるめ大会に6名で参加してまい
りました。
　式典では、滑川YEGよりYEG大賞にエントリーしていた「体験
型！防災イベント&キャンプ」の最終審査があり、澤谷会長がス
テージに登壇しました。残念ながら受賞には至りませんでしたが、
とても良い経験になりました。

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651 号  令和7年3月15日

いっしょに、楽しく、
　　　　素敵な滑川を創りましょう！会員募集

　

　
　２月20日（木）、会議所にて第10回理事
会を開催し、臨時総会や新年懇親会、若手
後継者等育成事業講演会の事業報告の審
議をはじめ、今年度の事業報告や新年度の
事業計画案について協議を行い、理事全員
が参加したことで終始活気あふれる理事会
となりました。

Welcomenew Face

日本YEG 第44回全国大会
ほとめきFUKUOKAくるめ大会に参加

令和６年度
第10回理事会の開催
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INFORMATION

ＷＥＢ完結ローン 
カーライフローン・教育ローン・フリーローン・カードローン

来店不要！パソコン・スマートフォンでお申込み

も～っと、しんきん感 

滑川営業部 TEL475-3121 

申し込みは 
こちらから 

融資のご相談
日本政策金融公庫 国民生活事業
4月10日（木） 午後1時～
日本政策金融公庫 中小企業事業
4月２3日（水） 午前１１時～
 

ＩＴ活用相談会
4月8日（火） 午後1時～3時
相談員 /ＩＴコーディネーター
新田謙一 氏

よろず経営相談会
4月16日（水） 午後1時～5時

　
富山県事業承継・引継
ぎセンター出張相談室
4月18日（金） 午後1時３０分～4時

法律相談会
4月22日（火） 午後1時～3時
相談員 /滑川ふたば法律事務所
弁護士 松尾政治 氏

場所/滑川商工会議所 会議室
相談無料。秘密厳守。事前申込。
問合せ/滑川商工会議所 
 　TEL 076－475－0321

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651 号  令和7年3月15日

　令和７年３月分（４月納付分）から、健康保険料率及び介護保険料率
が改定されます。
●健康保険料率　９.６５% （0.0３％引き上げ、現行9.６２％）
●介護保険料率　１.５９％ （0.01％引き下げ、現行1.6％）
加入者の皆さまの医療と健康を支えるため、このようなご負担につきま
して、何卒ご理解をいただきますようお願い申し上げます。
※健康保険料と介護保険料は、労使折半となります。
※４０歳から６４歳までの方（介護保険第２号被保険者）には、健康保
険料率に全国一律の介護保険料率が加わります。

問合せ
協会けんぽ富山支部　TEL 076－431－6155
〒930－8561 富山市奥田新町８－１ ボルファートとやま６階

　労働保険の保険料は、毎年４月１日から翌年３月３１日までの１年間
（これを「保険年度」といいます）を単位として計算されることになって
おり、その額はすべての労働者（雇用保険については被保険者）に支払
われる賃金の総額に、その事業ごとに定められた保険料率を乗じて算
定することになっております。
　労働保険では、保険年度ごとに概算で保険料を納付（徴収法第15
条）いただき、保険年度末に賃金総額が確定した後に精算（徴収法第
19条）いただくという方法をとっております。
　したがって事業主は、前年度の保険料を精算するための確定保険料
の申告・納付と新年度の概算保険料を納付するための申告・納付の手
続きが必要となります。これが「年度更新」の手続きです。
　当所に労働保険事務を委託されている事業主の皆様には、お手元に
年度更新に向けた提出書類が届きましたら、ご確認の上、記載されてい
る提出期限までに事務組合へ提出くださいますようお願いいたします。

問合せ
労働保険事務組合 滑川商工会議所   TEL 076－475－0321

相談ナビ 協会けんぽ富山支部から
保険料率に関するお知らせ

委託事業主の皆様へ
労働保険年度更新の書類提出はお早めに！
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INFORMATION

滑川商工会議所だより（第三種郵便物許可）第 651 号  令和7年3月15日

　過去に発行された「プレミアム応援券」と同様、換金の
手続きをお願いいたします。
　換金方法は、商品券と換金申込書を当所へご持参く
ださい。「ハッピースマイル商品券」専用の換金申込書で

お申し込みください。
利用期限 /令和７年５月６日（火・振休）まで
４月  ７日（月）まで持参 ＞＞ ４月１８日（金）振込支払
５月１２日（月）まで持参 ＞＞ ５月１６日（金）振込支払
※換金申込時間は、午後4時まで（土・日・祝日は閉館）

「ハッピースマイル商品券」 換金のご案内
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